COMUNE DI MONTE GRIMANO TERME

Provincia di Pesaro e Urbino

COPIA

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE

Numero 44 Del 06-08-2024

Oggetto: APPROVAZIONE DELLE NOMINE DELL'AZIENDA SPECIALE
CONSORTILE DENOMINATA "MONTE GREEN MANO"

L'anno duemilaventiquattro il giorno sei del mese di agosto alle ore 20:45, presso questa Sede
Municipale, si ¢ riunito il Consiglio Comunale convocato, a norma di legge, in sessione Ordinaria in
Seconda.

Il Consiglio, ai sensi del vigente Regolamento comunale, si € riunito in modalita video conferenza
mediante apposita piattaforma con I’intervento di tutti i soggetti partecipanti, compreso il segretario
comunale, in luoghi diversi dalla sede istituzionale del Comune, in modo simultaneo e in tempo reale. La
presenza alla seduta ¢ stata accertata con il collegamento alla videoconferenza, secondo le previste
modalita, ed in particolare attraverso il riconoscimento facciale garantito dalla piattaforma ed il voto ¢
stato espresso mediante votazione individuale con i seguenti componenti:

DI GIACOMO ELISA P OTTAVIANI LORIS P
GRASSI VALENTINA P OTTAVIANI FABIO P
BERBECKA JOANNA P RISERVATI TIZIANA P
ROSSI ELIA P GIUSTI MATTIA P
CANGHIARI LUCA P ALIVENTI ROBERTA A
BROCCOLI LORENZO P

ne risultano presenti n. 10 e assentin. 1.

Assessori esterni:

Assume la presidenza OTTAVIANI FABIO in qualita di PRESIDENTE assistito dal SEGRETARIO
COMUNALE Dott. GIORDANO FRANCESCO

Il Presidente, accertato il numero le dichiara aperta la seduta, previa nomina degli scrutatori nelle
persone dei Signori:

|Immediatamente eseguibile |S |C0municata ai Capigruppo |N |




PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

PREMESSO CHE

E’ volonta di questa amministrazione procedere alla costituzione di una azienda speciale
alla scopo di gestire, per 'Ente consorziato, in qualita di ente strumentale dello stesso, le
seguenti attivita e servizi

- Gestione di mense di qualsiasi genere, nonché svolgimento delle attivita
connesse, con particolare riferimento alla preparazione, fornitura e
scodellamento dei pasti;

- Servizi alle persone con particolare riferimento agli anziani e bisognosi,
compresa l'assistenza sociale e sanitaria consentita, la distribuzione di pasti sia
a domicilio che per asporto, alle stesse categorie;

- Gestione di case di riposo, brefotrofi, asili, centri estivi e centri di aggregazione
sociale, nonché svolgimento di tutte le attivita connesse;

- Servizio di assistenza agli alunni delle scuole, nonché assistenza nei trasporti
scolastici;

- Servizio di trasporti scolastici;

- Gestione di biblioteca comunale;

- Gestione dei servizi di pulizia, siano essi di carattere ambientale (centri abitati,
aree verdi, ecc.), che interno (locali ed immobili di utilizzo pubblico, scuole,
edifici pubblici in generale);

- Gestione del verde pubblico con particolare riferimento alla manutenzione dei
cimiteri;

- Gestione del servizio di pubblica illuminazione;

- Gestione e manutenzione ordinaria della rete viaria comunale;

- Gestione dei servizi pubblici locali (trasporti pubblici, ecc.);

- Gestione dei rifiuti nella sola fase di raccolta/recupero dei rifiuti solidi considerati
ingombranti per il trasporto presso la zona di raccolta presente sul territorio;

- La promozione e gestione della comunica energetica rinominata “CER Monte
Green Mano Terme” ;

- Gestione e realizzazione di eventi rivolti alla promozione del territorio;

- Realizzazione di tavoli di confronto per la co-progettazione per la gestione del
territorio

VISTO che con Delibera di Consiglio Comunale n. 43 del 06/08/2024 & stato approvato /o
SCHEMA DI STATUTO ED ATTO COSTITUTIVO AZIENDA SPECIALE CONSORTILE AI SENSI
DELL'ART. 31 E DELLART. 114 DEL DECRETO LGS. 18.08.2000 N. 267 E SUCCESSIVE
MODIFICAZIONI E INTEGRAZIONI DENOMINATA "MONTE GREEN MANO" (TOTALMENTE
PARTECIPA E OPERANTE IN HOUSE PROVIDING PER LA GESTIONE DI SERVIZI PUBBLICI
LOCALI DI RILEVANZA ECONOMICA). RETTIFICA DELLA DELIBERA DI CONSIGLIO 18/2023

VISTO il Dispositivo del TUEL che all’Art. 114, comma 1 cita testualmente: 1. “L'azienda
speciale e ente strumentale dell'ente locale dotato di personalita giuridica, di autonomia
imprenditoriale e di proprio statuto, approvato dal consiglio comunale o provinciale.
L'azienda speciale conforma la propria gestione ai principi contabili generali contenuti
nell'allegato n. 1 al decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e successive modificazioni,
ed ai principi del codice civile.”
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VISTO lo statuto dell’Azienda Speciale denominata “Monte Green Mano”

DATO ATTO che 'Art.9 dello Statuto cita testualmente: L’Azienda € amministrata da un

c)

Consiglio di Amministrazione composto da cinque (5) membri, incluso il

Presidente.

| componenti del Consiglio di Amministrazione sono nominati dal Sindaco, sulla
base degli indirizzi dettati dal Consiglio comunale, assicurando la presenza di
un rappresentante della minoranza consiliare, tra coloro che sono in possesso
dei requisiti per essere eletti consiglieri comunali e di una comprovata
competenza tecnica e/o amministrativa per studi compiuti, per funzioni svolte
presso aziende pubbliche o private, per uffici pubblici ricoperti. Essi durano in
carica per un periodo tre (3) anni e, comunque, fino all'insediamento dei loro
successori che deve avere luogo non oltre dieci (10) giorni dalla data di nomina

dei nuovi componenti da parte del Sindaco.

. | componenti del Consiglio di amministrazione decadono dal mandato, pur

rimanendo in carica fino alla nomina dei successori, allorquando nel corso del

quinquennio avviene il rinnovo del Consiglio comunale.

. La qualifica di componente del Consiglio di Amministrazione si perde quando

vengono meno i requisiti previsti dallo Statuto e dalle norme di legge vigenti. Le
dimissioni di oltre la meta dei componenti del Consiglio di Amministrazione

comporta la decadenza di tutto il Consiglio.

. Il Presidente, i singoli componenti del Consiglio di Amministrazione, nonché

I'intero Consiglio di Amministrazione, possono essere revocati dal Sindaco, che
ne da motivata comunicazione al Consiglio Comunale, nei seguenti casi:

a) Qualora emerga una delle incompatibilita previste dal presente Statuto e
dalle norme di Legge vigenti e se tale situazione non venga rimossa
entro il termine, non superiore a 60 (sessanta) giorni, assegnato in sede
di contestazione;

b) Qualora siano accertate gravi irregolarita nel’amministrazione o nella
gestione organizzativa dell'azienda;

Nei casi di palese contrasto con gli indirizzi deliberati dagli Organi
Comunali, di documentata inefficienza dell’organo amministrativo, di evidente e
grave pregiudizio degli interessi del’Amministrazione Comunale o dellAzienda
medesima, di ingiustificato raggiungimento degli obbiettivi individuati nei piani
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programma, di evidente contrasto fra gli atti adottati dall’Azienda e gli indirizzi
deliberati dagli organi Comunali.

. Alla sostituzione dell'intero Consiglio di Amministrazione, di singoli componenti
dimissionari, revocati o cessati dall’ufficio per altra causa, provvede, entro 45
(quarantacinque) giorni dalla data di comunicazione dell’evento, il Sindaco, con
le modalita previste dal presente Statuto.

. | componenti del Consiglio di Amministrazione nominati in surroga
durano in carica limitatamente al periodo di tempo nel quale sarebbero rimasti

in carica i rispettivi componenti sostituiti.

. Nel caso in cui il provvedimento di revoca di dimissioni o di cessazione a
qualsiasi titolo dalla carica riguardi l'intero consiglio di amministrazione e
sempreché non vengano contestualmente sostituiti i consiglieri revocati, il
Sindaco affida I'amministrazione dellazienda per un massimo di 45
(quarantacinque) giorni ad un commissario straordinario, il quale assume i
poteri del Presidente del Consiglio di Amministrazione.

. Ammontare della indennita previste per i componenti del Consiglio di
Amministrazione, sulla base delle direttive del Consiglio Comunale nel
rispetto delle disposizioni di Legge vigenti, e approvato dalla Giunta Comunale
e cosi delineato:

- Per il Presidente: rimborso spese km

- Pericomponenti interni allamministrazione: gettone di presenza

- Per i componenti esterni all’ente gettone di presenza e rimborso

spese km

RITENUTO di procedere agli indirizzi per la nomina dei cinque componenti del Consiglio di

Amministrazione

ACQUISITI i pareri favorevoli espressi sotto il profilo della regolarita tecnica del
responsabile del Servizio interessato e sotto quello della regolarita contabile del

Responsabile Servizio Ragioneria ai sensi degli artt. 49, commi 1, e 147-bis, comma 1, del

D.Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii.;

VISTO l'art. 114 del TUEL che cita testualmente:

1. L'azienda speciale & ente strumentale dell'ente locale dotato di personalita giuridica, di autonomia
imprenditoriale e di proprio statuto, approvato dal consiglio comunale o provinciale. L'azienda
speciale conforma la propria gestione ai principi contabili generali contenuti nell'allegato n. 1 al
decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e successive modificazioni, ed ai principi del codice

civile.

2. L'istituzione & organismo strumentale dell'ente locale per I'esercizio di servizi sociali, dotato di
autonomia gestionale. L'istituzione conforma la propria gestione ai principi contabili generali e
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applicati allegati al decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modificazioni e
integrazioni ed adotta il medesimo sistema contabile dell'ente locale che lo ha istituito, nel rispetto di
quanto previsto dall'art. 151, comma 2. L'ente locale che si avvale della facolta di non tenere la
contabilita economico patrimoniale di cui all'art. 232, comma 3, pud imporre alle proprie istituzioni
I'adozione della contabilita economico-patrimoniale.
3. Organi dell'azienda e dell'istituzione sono il consiglio di amministrazione, il presidente e il
direttore, al quale compete la responsabilita gestionale. Le modalita di nomina e revoca degli
amministratori sono stabilite dallo statuto dell'ente locale.
4. L'azienda e l'istituzione conformano la loro attivita a criteri di efficacia, efficienza ed economicita
ed hanno I'obbligo dell'equilibrio economico, considerando anche i proventi derivanti dai
trasferimenti, fermo restando, per l'istituzione, I'obbligo del pareggio finanziario.
5. Nell'ambito della legge, I'ordinamento ed il funzionamento delle aziende speciali sono disciplinati
dal proprio statuto e dai regolamenti, quelli delle istituzioni sono disciplinati dallo statuto e dai
regolamenti dell'ente locale da cui dipendono.
5-bis. Le aziende speciali e le istituzioni si iscrivono e depositano i propri bilanci al registro delle
imprese o nel repertorio delle notizie economico-amministrative della camera di commercio,
industria, artigianato e agricoltura del proprio territorio entro il 31 maggio di ciascun anno.
6. L'ente locale conferisce il capitale di dotazione; determina le finalita e gli indirizzi; approva gli atti
fondamentali; esercita la vigilanza; verifica i risultati della gestione; provvede alla copertura degli
eventuali costi sociali.
7. 1l collegio dei revisori dei conti dell'ente locale esercita le sue funzioni anche nei confronti delle
istituzioni. Lo statuto dell'azienda speciale prevede un apposito organo, di revisione, nonché forme
autonome di verifica della gestione.
8. Ai fini di cui al comma 6 sono fondamentali i seguenti atti dell'azienda da sottoporre
all'approvazione del consiglio comunale:
1. a) il piano-programma, comprendente un contratto di servizio che disciplini i rapporti tra ente
locale ed azienda speciale;
2. b) il budget economico almeno triennale;
3. c)il bilancio di esercizio;
4. d) il piano degli indicatori di bilancio.
8-bis. Ai fini di cui al comma 6, sono fondamentali i seguenti atti dell'istituzione da sottoporre
all'approvazione del consiglio comunale:
1. a) il piano-programma, di durata almeno triennale, che costituisce il documento di
programmazione dell'istituzione;
2. b) il bilancio di previsione almeno triennale, predisposto secondo lo schema di cui all'allegato
n. 9 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e successive modificazioni, completo dei
relativi allegati;
3. c¢) le variazioni di bilancio;
4. d) il rendiconto della gestione predisposto secondo lo schema di cui all'allegato n. 10 del
decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e successive modificazioni, completo dei relativi
allegati.

VISTO l'art 42 del TUEL
VISTO lo Statuto Comunale

Tutto cid premesso e considerato

PROPONE

le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente atto;

Di approvare le linee per la nomina dei cinque componenti dei cinque componenti del
Consiglio di Amministrazione dell’azienda speciale denominata “Monte Green Mano” con
comprovata competenza tecnica e/o amministrativa per studi compiuti, per funzioni svolte
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presso aziende pubbliche o private, per uffici pubblici ricoperti, cosi come citato nell’art. 9
dello Statuto come di seguito indicato

e Cognome OTTAVIANI Nome LORIS
Nella figura del Presidente

e Cognome OTTAVIANI Nome FABIO
Nella figura del Membro di amministrazione

e Cognome CANGHIARI Nome LUCA
Nella figura del Membro di amministrazione

e Cognome GIULIANELLI Nome FRANCESCA
Nella figura del Membro di amministrazione

e Cognome PACI Nome EMY
Nella figura del Membro di amministrazione

Di specificare che le nomine diverranno definitive previo Decreto del Sindaco cosi come
indicato dall’Articolo 50 del D.lgs. 18 agosto 2000, n. 267

Di rendere il provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi dell'art.134-comma 4- del
D.Igs. 267/2000.

PARERE: Favorevole in ordine alla Regolarita tecnica

Data: 31-07-2024 I1 Responsabile del servizio
F.to ROSSI ELIA

PARERE: Favorevole in ordine alla Regolarita contabile

Data: 31-07-2024 Il Responsabile del servizio
F.to Dott.ssa Mura Stefania

IL PRESIDENTE
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da la parola al Sindaco che illustra la presente proposta al Consiglio Comunale spiegando
le motivazioni delle nomine in base alle competenze di tutti. Chiede infine se ci sono
domande in merito al presente punto all’ordine del giorno.
Non essendoci ulteriori interventi

IL CONSIGLIO COMUNALE
UDITA la relazione illustrativa della proposta effettuata dal Sindaco

VISTA la sopradescritta proposta di deliberazione;

ATTESTATO che la seduta si & svolta con appello nominale, verifica che tutti i componenti
interagivano nella discussione e della modalita telematica della seduta;

Con voti favorevoli all’'unanimita
DELIBERA

Di approvare la presente proposta di deliberazione consigliare

IL CONSIGLIO COMUNALE
Considerata I'urgenza che riveste I'esecuzione dell’atto;
Visto I'art. 134, co. 4, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, che testualmente recita:
«4. Nel caso di urgenza le deliberazioni del consiglio o della giunta possono essere
dichiarate immediatamente eseguibili con il voto espresso dalla maggioranza dei
componenti.»;
Con voti favorevoli all’'unanimita

DELIBERA

Di approvare I'immediata eseguibilita dell’atto
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Letto, approvato e sottoscritto a norma di legge.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to OTTAVIANI FABIO F.to FRANCESCO GIORDANO

Prot. n. Li

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
Della estesa deliberazione viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi ai
sensi dell’art.124, comma 1 del D.Lgs. n.267/2000 e contemporaneamente comunicata ai capigruppo consiliari
ai sensi dell’art.125, comma 1 dello stesso D.Lgs. 267/2000.
O Viene inviata, oggi stesso, al competente Organo Regionale di Controllo sugli atti del Comune in
relazione al disposto dell’art. 126, comma 1 del D.Lgs. 267/2000.
0 Viene comunicata inoltre, con lettera n. in data ad altri Enti ai sensi dell’art. 135, comma 1 del
D.Lgs. 267/2000.
v Trattasi di atto non soggetto a controllo preventivo di legittimita, ai sensi dell’art. 126, comma 1 del
D.Lgs. 267/2000.
Li 07-08-2024

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to FRANCESCO GIORDANO

E copia conforme all’originale per uso amministrativo.
Li 07-08-2024

IL FUNZIONARIO INCARICATO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

I1 sottoscritto segretario comunale certifica che copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata
all’albo pretorio per 15 giorni consecutivi dal 07-08-2024 al 22-08-2024, ai sensi dell’art.124,
comma 1 del D.Lgs. n.267/2000.

Li,
IL FUNZIONARIO INCARICATO
ESECUTIVITA’
La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva in data per il decorso termine di 10

giorni dalla pubblicazione ai sensi dell’art.134, del D.Lgs 267/2000.

Li,
IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to FRANCESCO GIORDANO
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